PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
VICE-PRESIDENCIA ADMINISTRATIVA

Oficio Circular VPA/CR n° 23/2026
Sao Paulo, 16 de setembro de 2026.

Assunto: Realizagcdo da Pauta Tematica "Em Pauta a Melhor Idade" - Calendéario Nacional de
Conciliagao 2026 (Oficio Circular CSJT.GVP n° 30/2025).

Senhor(a) Magistrado(a),

Com os nossos cumprimentos, conforme instituido pelo calendario de Pautas
Tematicas de Conciliagao pelo C. Tribunal Superior do Trabalho e C. Conselho Superior da
Justica do Trabalho, por meio do Oficio Circular CSJT.GVP n° 30/2025, comunicamos a
realizagdo da pauta tematica intitulada "Em Pauta a Melhor Idade", campanha voltada a
inclusdo em pauta de processos em que figurem como parte pessoas com 60 anos ou mais,
buscando conferir especial atengdo a esse publico e ampliar as oportunidades de solugao
consensual de seus conflitos. A agao sera realizada no periodo de 05 a 09 de outubro de 2026.

Os processos com essa tematica poderao ser encaminhados aos respectivos
Cejuscs-JT-CI, apos triagem na Unidade Judiciaria de origem. A identificagcdo podera ocorrer
no curso das atividades cotidianas, com base na identificagcao de informagdes que indiquem a
idade da parte. Adicionalmente, a selecao do chip "idoso" no sistema Processo Judicial
Eletrénico (PJe) permitira a identificagdo automatizada e o acompanhamento prioritario dos
processos. Na hipotese de processo identificado que nao contenha o referido chip, é
fundamental que a Unidade insira qualquer tipo de registro nos autos para que o Cejusc-JT-ClI
possa proceder ao devido encaminhamento no momento em que recebé-lo.

Incentiva-se, ainda, o uso da ferramenta Concilia JT, que tem se mostrado
eficiente no auxilio a selecdo de processos com alto potencial de conciliagdo. A classificagao
dos processos nos niveis 4 ou 5 pelo referido sistema indica maior probabilidade de éxito nas
tentativas de acordo, otimizando os esforgos de V. Ex? e das partes envolvidas. As orientagdes
pertinentes ao uso da ferramenta podem ser consultadas por meio do manual disponivel na
intranet."

! https://intranet.trt2.jus.br/fileadmin/user_upload/sistemas/aud/pje/Manuais/Concilia-JT.pdf
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Adicionalmente, em consonancia com as boas praticas ja implementadas pelo
NUPEMEC-JT-CI, recomenda-se a adogao dos critérios definidos na norma vigente e no Oficio
Circular VPA/CR n° 22/2026.

Para o pleno éxito da agao e a adequada organizagao dos trabalhos, solicita-se as
Varas do Trabalho que observem o cronograma previamente definido para o encaminhamento
dos processos relacionados a referida tematica aos CEJUSCs respectivos, a fim de viabilizar a
formacao das pautas conciliatorias e a atuagao coordenada das unidades envolvidas, conforme

segue:

DESCRICAO PERIODO

Encaminhamento aos Cejuscs-JT-Cl de processos indicados por | 21.09 a 23.09.2026
iniciativa do Juizo

Recebimento dos autos nos Cejuscs-JT-Cl, agendamento e | 24.09.2026
intimacoes

Semana do Evento 05.10 a 09.10.2026

Reafirma-se, assim, o compromisso permanente deste Regional com o
fortalecimento e a consolidacao da cultura da conciliagao na Justica do Trabalho.

Na certeza de contar com o costumeiro apoio de V. Exa., apresentamos protestos
de elevada estima e consideracao.
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