ATA DA REUNIAO
Revisao do Guia para Contratagao de Solugcao de Tecnologia da Informagao e

Comunicagao

1. INFORMAGOES DA REUNIAO

Data: 14/09/2026

Horario: 16h30 as 17h35

Local: Sala virtual do Google Meet

Tipo de reuniao: Ordinaria

2. PARTICIPANTES

Nome Lotacao Assinatura
Gustavo Cardoso de Oliveira SAACSTIC (convidado)
Henri Joseph Abboud NCPGPTIC Assinado
eletronicamente
Leonardo Henrique Day de Toledo SAACSTIC (convidado)
Marcio Nisi Gongalves CAPGTIC Assinado
eletronicamente
Milan Mirco Moraes Mazur SAACSTIC (convidado)
Milena Cavalcante Braga Nucleo de Assinado
Governanga das | eletronicamente
Contratagdes
Rogério Almeida NCPGPTIC Assinado
eletronicamente
Saulo Mazzer Bossolan Assessoria Assinado
Juridico-Administr | eletronicamente
ativa

3. DELIBERAGOES

Comunicagao

1.1 Escopo

neste Guia;

contratual.

1. Revisdo do Guia para Contratagao de Solugao de Tecnologia da Informacao e

A reunido teve como obijetivo principal a revisdo e o alinhamento de pontos do Guia
para Contratacdo de Solucdo de TIC no ambito do TRTZ2, conforme estipulado pelo Ato GP
47/2026. Foram discutidos os seguintes pontos:

1. Definicao de Escopo e Nao Escopo: Foi validado e definido da seguinte forma o que
€ escopo e 0 que é nao escopo do guia:

1.1.1 Etapas da Fase de Planejamento da Contratagdo conforme detalhado

1.1.2 Apoio ao pregoeiro na Fase de Selegao do Fornecedor;
1.1.3 Apoio ao Gestor na Fase de Gestdo do Contrato relativo a prorrogacao
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1.2 Nao escopo
1.2.1 Gestao de Documentos de Oficializagdo da Demanda (DODs);
1.2.2 Elaboracgao e gestao da Proposta Orcamentaria de TIC;
1.2.3 Priorizagao de demandas de contratacado de solucbes de TIC;
1.2.4 Elaboracao e gerenciamento do Plano de Contratagbes Anual;
1.2.4 Gestao Orcamentaria de TIC;
1.2.5 Selegéao de fornecedor (exceto o indicado no item 1.1.2);
1.2.6 Gestao contratual (exceto o indicado no item 1.1.3).

2. Papel e Atribuicbes do Integrante Demandante (Item 4.1):

a. Ajustada a redacdo do item para remover a mencao a "condugao dos
trabalhos da equipe de planejamento” que estava atribuida ao Integrante
Demandante.

b. Alinhou-se que, na pratica do Tribunal, o acompanhamento e coordenagéo
técnica dos trabalhos de elaboragdo do ETP cabem ao Integrante Técnico de
Apoio (indicado pela SAACSTIC), mantendo o demandante responsavel
pelos requisitos de negdcio e aspectos funcionais.

c. Requisitos de Manutengao (ltem 4.1.1.4):

i. Mantida a flexibilidade na definicdo dos requisitos de manutengao
(preventiva, corretiva, adaptativa e evolutiva) como um rol
exemplificativo, a ser avaliado conforme a necessidade especifica de
cada contratagao.

3. Atuacéo do Integrante Administrativo (Item 4.4):
a. Aprovada a inclusdo de item detalhando a participagcdo do integrante
administrativo: participacdo na reunido inicial de alinhamento e na reunido
final, podendo ser acionado durante o projeto conforme a necessidade.

4. Papéis Externos e Estrutura das Areas Envolvidas:
a. Reorganizada a apresentacédo dos papéis das unidades que interagem com
o processo (SAACSTIC, SPACL, Divisao de Sustentabilidade, etc.),
destacando a prerrogativa da Equipe de Planejamento da Contratagcédo (EPC)
de consultar outras unidades sempre que necessario.

5. Fases do processo de contratacao de solugdes de TIC (Item 5):
a. Validada a figura que mostra um fluxo simplificado de processo, apds
realizadas as adequagdes que tinham sido definidas na reuniao anterior.

6. Documento de Oficializacdo da Demanda — DOD (ltem 6.1.1):

a. Discutidos os elementos do formulario do DOD e a necessidade de manter o
texto flexivel para direcionamento ao formulario online oficial e atualizado.

b. Tratamento de pendéncias em DODs: Ficou estabelecido que DODs
incompletos ou com informagdes imprecisas serdo devolvidos para
adequacgdo. DODs apresentados fora do prazo (intempestivos) dependerao
de aprovagao do CTIC para eventual inclusdo ou replanejamento.

c. Tarefa de Comparagao: Foi combinado que sera realizada a comparagao
entre o modelo atual de DOD e o texto do guia para compatibilizaco.

A préxima reunido ficou agendada para quinta-feira, dia 17/09/2026.

4. PROXIMAS AGOES

Acao Responsavel Data alvo




Agendar a préxima reunido Henri 15/09/2026

Comparar o modelo atual de DOD e o texto do | Grupo de trabalho | Préxima reuniao
guia para compatibilizacao
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