ATA DA REUNIAO
Revisao do Guia para Contratagao de Solugcao de Tecnologia da Informagao e
Comunicagao

1. INFORMAGOES DA REUNIAO

Data: 31/08/2026 Horario: 11h00 as 12h00

Local: Sala virtual do Google Meet

Tipo de reuniao: Ordinaria

2. PARTICIPANTES

Nome Lotacao Assinatura
Gustavo Cardoso de Oliveira SAACSTIC (convidado)
Henri Joseph Abboud NCPGPTIC Assinado
eletronicamente
Marcio Nisi Gongalves CAPGTIC Assinado
eletronicamente
Milena Cavalcante Braga Nucleo de Assinado
Governanga das | eletronicamente
Contratagdes
Saulo Mazzer Bossolan Assessoria Assinado
Juridico-Administr | eletronicamente
ativa

3. DELIBERAGOES

1. Revisdo do Guia para Contratacao de Solucao de Tecnologia da Informacgao e
Comunicagao

O grupo de trabalho, instituido pelo Ato GP 47/2026, revisou o capitulo 4 da minuta do
quia. As seguintes definicdes foram realizadas:

1. Estruturacdo das Responsabilidades e Gestao de Riscos:

a. Foi discutida a necessidade de aprimorar a definicdo de responsabilidades
entre os integrantes da EPC (Equipe de Planejamento da Contratagéo),
sendo mencionados trés eixos principais: Riscos da Contratacdo, Riscos da
Implantagao e Riscos da Solucgéo;

b. As atribuicdes de cada papel referentes a execucdo da gestdo de riscos,
além do texto padrao para todas, tiveram trechos particulares incluidos:

i. Integrante Demandante: “em especial dos riscos de implantagao e
riscos da solugao.”;

i. Integrante técnico: “em especial dos riscos de implantagéo e riscos
da solucéo.”;

iii. Integrante técnico de apoio: “em especial dos riscos de governancga
da contratacdo.”;

iv.  Integrante administrativo: “em especial dos riscos de governanca
da contratacdo.”

2. Substituicdo Hierarquica:
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EPC.

3.

a. Foi debatida a questdo da vacancia simultdnea de integrante titular e
substituto durante o processo de validagao e assinatura de documentos.

b. Ficou estabelecido que a regra de substituicdo pelo superior hierarquico, em
caso de auséncia do titular e de seu substituto, sera aplicada genericamente
a todos os integrantes da equipe de planejamento, visando evitar a

paralisagao dos processos.

Responsabilidades de outras areas:

a. Foi definido que além dos integrantes designados na EPC, a EPC podera
acionar quaisquer outras areas nas questdes que julgar necessario;

b. Nas atribuicbes da “Secdo de Apoio as Aquisicoes e Contratacbes de
Solugdes de TIC (SAACSTIC)” foi incluido, entre as atividades de suporte, o
levantamento de esforco e prazos para envio da documentagdo da

contratacdo.

Foi acordado que Milena verificara com a chefia (Fabi) a viabilidade de insergao

formal sobre a participagao do integrante administrativo na reunido inicial de alinhamento da

A préxima reuniao ficou agendada para quarta-feira, dia 09/09/2026, as 15:30.

4. PROXIMAS AGOES

participagdo do integrante administrativo na
reunido inicial de alinhamento da EPC

Acgao Responsavel Data alvo
Agendar a préxima reuniao Henri 31/08/2026
Verificar a viabilidade de insergao formal sobre a Milena Proxima reuniao
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