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[ 1. Informagées da reunizo

Hora: 14:00

Data: 29/09/2026 Tipo: ordinaria

Formato: remota Plataforma: Meet
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[ 2
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[ 2. Participantes

Integrantes (membros)

Excelentissima Desembargadora Ouvidora Dra.

Candida Alves Ledo

Excelentissima Juiza Auxiliar da Vice-Presidéncia Administrativa Dra.

Christina de Almeida Pedreira

Excelentissimo Juiz Titular da 812 Vara do Trabalho de S&o Paulo Dr.

Marcelo Donizeti Barbosa

Excelentissimo Juiz do Trabalho Substituto Dr.

Ricardo Galvao de Sousa Lins

Secretaria de Governancga e Gestao Estratégica (SGGE)

Marcio Vinicius Gimenes Milan

Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagéo (SETIC)

Oswaldo José Costa da Silva Leme

Diretor da Coordenadoria de Seguranga Cibernética de TIC(CSCTIC)

Ricardo Alex Serra Viana

Secretaria de Governanga e Gestéo Estratégica (SGGE)

Patricia Andrade Castro Carvalho

Diretor da Coordenadoria de Apoio ao Planejamento e a Governanga de TIC
(CAPGTIC)

Marcio Nisi Gongalves

Diretor da Coordenadoria de Microinformatica e Suporte de TIC (CMSTIC)

Alexandre Gomes Barriento

Diretor Substituto da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC (CITIC)

Celso Alves

Diretor da Coordenadoria de Sistemas de TIC (CSISTIC)

Hudson Lincoln Gomes dos Santos

Convidados(as)

Diretor da Divisdo de Apoio Estratégico em Segurancga Cibernética - Substituto
(DAESC)

Fabio Teodoro Lima

Servidor da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes de Seguranca
Cibernética (ETIR)

Ramon Chiara

Servidora com lotagdo na Coordenadoria de Seguranga Cibernética de TIC
(CSCTIC)

Katia da Costa Pereira Alvarez

Auséncias Justificadas Integrantes (membros)

Excelentissimo Juiz Auxiliar da Presidéncia e Encarregado pela Protegéo de
Dados Pessoais Dr.

Luis Fernando Fedla

Excelentissimo Juiz Titular da Vara do Trabalho de Itapevi Dr.

Tabajara Medeiros de Rezende Filho

Secretaria-Geral da Presidéncia

Juliana Martins

Secretaria da Corregedoria Regional

Vanessa Borelli Silva

Diretor-Geral da Administragéo

Rémulo Borges Araujo

Diretor da Secretaria de Seguranca Institucional (SSI)

Hélcio Nalon Alves
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3. Pauta Prevista

Item Assunto
| PROAD n° 54761/2025 - Estrutura institucional para suportar o programa de privacidade
Il Ratificagdo de FRADs
Extra pauta
[ Ciéncia de despacho no PROAD 30411/2024
v Proad 46005/2026 - Solicitagdo de acesso a conteudo bloqueado na Internet
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4. Breve relato

A Excelentissima Desembargadora Ouvidora Dra. Candida Alves Le&o iniciou a reuniao passando
a palavra ao Sr. Oswaldo José Costa da Silva Leme, Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informacgao e Comunicacao (SETIC).

. PROAD n° 54761/2025 - Estrutura institucional para suportar o programa de privacidade

O Comité foi informado pelo Dr. Ricardo Galvao de Sousa Lins a respeito das atividades
desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho, constituido como colegiado temporario e provisério, com a
finalidade de estruturar e atualizar o Programa de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido — TRT-2, instituido pelo Ato GP n°® 56/2025, bem
como a proposta de estruturacdo permanente do referido Programa, a partir das conclusdes
alcangadas pelo grupo.

Foi explicado que, os estudos realizados evidenciaram a necessidade de uma estrutura
permanente, especializada e com capacidade operacional propria, a fim de assegurar a
continuidade das agbes apdés o encerramento das atividades do colegiado temporario. Nesse
contexto, apods solicitagao da Administragcao por maior detalhamento, consolidou-se a proposta de
criacdo de duas estruturas complementares: o Subcomité de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais, destinado ao tratamento especializado da matéria, e o Nucleo de Prote¢cao de Dados
Pessoais (NPDP), responsavel pela execucao das atividades operacionais do Programa.

Foi pontuado que a criacdo do Subcomité se justifica pela necessidade de conferir tratamento
especializado as questbes de privacidade, sem prejuizo das atribuicées do Comité de Segurancga
da Informacgao e Protegdo de Dados Pessoais. Embora relacionadas, Seguranga da Informagéao e
Protecdo de Dados Pessoais possuem finalidades distintas: a primeira concentra-se na proteg¢ao
dos ativos informacionais e dos sistemas institucionais; a segunda abrange, adicionalmente, os
direitos dos titulares, a conformidade dos tratamentos e os principios previstos na legislagéao
aplicavel. Nesse contexto, o Subcomité atuara como 6rgéo colegiado vinculado ao referido
Comité, com atribuicdes relacionadas a governanga especializada, ao acompanhamento das
medidas previstas no Programa e a apreciagao de questdes especificas da matéria.

No que se refere a proposta da criagdo do Nucleo de Protegdo de Dados Pessoais — NPDP, como
unidade administrativa permanente, esta seria composta inicialmente por dois servidores
dedicados as atividades operacionais do Programa. A vinculagao direta a Presidéncia do Tribunal
constitui aspecto relevante, por favorecer a independéncia funcional, facilitar a interlocu¢ado com a
autoridade maxima do controlador e preservar a autonomia da matéria em relacdo a unidades
com finalidades distintas. Propde-se, ainda, a avaliagdo da capacidade operacional do NPDP
ap6s 12 meses de funcionamento, considerando o volume e a complexidade das demandas, os
resultados alcancados e eventual necessidade de redimensionamento da forga de trabalho. A
medida mostra-se necessaria em razdo do carater continuo das obrigacdes relacionadas a
protecdo de dados pessoais. O Programa nao se restringe a demandas pontuais ou a sua
implantacao inicial, mas requer acompanhamento permanente dos processos, atualizagao dos
registros, identificacdo e tratamento de riscos, revisdo de procedimentos e ado¢cao de medidas
preventivas.

O Comité também foi informado sobre as atuais limitagbes administrativas e orcamentarias, bem
como o contexto de transicdo da gestdo e de reorganizacdo da estrutura institucional, desta
forma, foi apresentada, como alternativa subsidiaria, a contratacéo, pelo prazo de 24 meses, de
empresa especializada para a prestacado de servicos de operagao assistida em privacidade e
protecdo de dados pessoais. A medida possui carater transitorio e instrumental, sem a finalidade
de substituir, de forma permanente, a estrutura interna do Tribunal. Durante a vigéncia contratual,
a equipe devera executar as atividades operacionais, contribuir para a organizagao do Programa,
realizar o levantamento dos processos de tratamento, auxiliar na elaboragdo da documentacéao
pertinente e estabelecer métodos, fluxos e instrumentos necessarios a consolidagao da
governanca. Nesse contexto, os ultimos meses do contrato deverdo contemplar etapa especifica
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de transferéncia de conhecimento, organizacdo do acervo, definicdo dos fluxos internos,
dimensionamento da forgca de trabalho e preparagao da unidade permanente, com o propdésito de
evitar a dependéncia continua de prestadores externos.

Apo6s discussao, a proposta foi aprovada pelo Comité, razdo pela qual o expediente devera ser
encaminhado a nova Presidéncia do Tribunal, para apreciacdo e adocao das providéncias
administrativas cabiveis, com prioridade para o aprimoramento e a estruturacdo do Programa de
Privacidade e Protecao de Dados Pessoais do TRT da 22 Regido. Ademais, para apresentacao
da proposta e dos respectivos fundamentos, devera ser agendada reunido com a nova
Presidéncia, a fim de prestar os esclarecimentos necessarios e subsidiar sua apreciagao.

Il. Ratificagdao de FRADs

Para fins de registro em ata de reunido, a SETIC informou que estes assuntos foram
encaminhados por e-mail ao Comité, para validagao, apés a ultima reuniao:

Assunto do FRAD Data do envio

FRAD - PROAD n° 40049/2026 - Oficio n° 452/2026-GP. 1a Jornada de Protecdo | 25/08/2026
de Dados Pessoais do TRT15.

FRAD - PROAD n. 39337/2026 - LGPD: Requisicdo - LGPD e subscrita pelo | 31/08/2026
servidor Marcelo Santos de Souza

FRAD - PROAD n.41471/2026 - Carta-Proposta de Colaboragao Institucional de | 31/08/2026
Pesquisa - PSTO/UnB.

FRAD - Fwd: Proad 30411/2024 Ref: OFICIO - N° 123/2026/Saudi e Anexos Ae B | 02/09/2026

FRAD - PROAD n. 7969/2026. Ref.: Acompanhamento de Cumprimento de | 02/09/2026
Decisao n.° 0004675-98.2021.2.00.0000

FRAD - PROAD n° 43293/2026 - Pesquisa sobre Identificdo, classificdo e | 10/09/2026
encaminhamento de decisbes que aplicam o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género

FRAD - Obrigatoriedade de utilizagao de e-mails com dominio jus.br para usuarios | 18/09/2026
internos [TIC-2960,TIC-2979]

FRAD - Planos de Acéo - T2, T3 e T4 - Avaliagdo de Seguranca da Informagéo e | 22/09/2026
Privacidade CSJT

FRAD - PROAD n.41471/2026 - Carta-Proposta de Colaboracgdo Institucional de | 25/09/2026
Pesquisa - PSTO/UnB.

Tendo em vista a auséncia de manifestagcado contraria por e-mail, foi sugerida a aprovacao dos
itens.

O CSIPDP ratificou a aprovacao dos temas pautados acima.

lll. Extra-Pauta 01 - Ciéncia de despacho no PROAD 30411/2024

Foi dada ciéncia ao Comité acerca do acompanhamento do Proad n°® 30411/2024, decorrente de
auditoria realizada pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU. Nesse contexto, informou-se que,
para fins de atendimento as recomendacbes expedidas no ambito da referida auditoria, foi
considerado o resultado dos trabalhos desenvolvidos pelo Grupo de Trabalho responsavel pelo
aprimoramento do Programa de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais. Outrossim,
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registrou-se que, por determinacéo da Presidéncia do Tribunal, a Administragao realiza, a cada 30
dias, o monitoramento das medidas destinadas ao cumprimento das recomendacdes decorrentes
da auditoria. No ultimo acompanhamento, informou-se que os resultados dos trabalhos do Grupo
de Trabalho foram submetidos a Presidéncia, que, por sua vez, solicitou ao Comité a
apresentacdo de proposta de estruturagdo permanente do Programa de Privacidade e Protecéo
de Dados Pessoais, com prazo até 9 de outubro de 2026.

Na sequéncia, a Presidéncia determinou a continuidade do monitoramento peridédico e solicitou
ciéncia do Comité acerca do acompanhamento da matéria.

O comité tomou ciéncia do despacho apresentado.

IV.Extra-Pauta 02 - Proad 46005/2026 - Solicitacao de acesso a contetudo bloqueado na
Internet

Trata-se de solicitagdo de liberagao de conteudo bloqueado na Internet pela solugao de filtro de
conteudo web.

O endereco foi bloqueado em razao de sua classificagdo em categoria que, conforme informacoes
fornecidas pelo fabricante da solucao de filtro de conteludo web utilizada pela instituicdo, esse tipo
de site ndo se submete ao mesmo processo de verificagdo aplicado aos dominios registrados por
empresas registradoras de dominios reconhecidas, circunstancia que implica menor nivel de
confiabilidade e justifica a adogcéo de medidas de bloqueio preventivo.

O Comité analisou a matéria sob a perspectiva da Seguranca da Informacgao, considerando os
principios de confidencialidade, integridade e disponibilidade da informagdo. Com fundamento
nesses parametros, manifesta-se pela manutencao do bloqueio do enderego, por considerar que
a medida é compativel com o nivel de protegdo estabelecido pela Politica de Seguranga da
Informagao deste Tribunal. Outrossim, deliberou pela expedigdo de Oficio pelo CSIPDP
para fins de ciéncia da decisdo adotada.

Por fim, tendo em vista tratar-se da ultima reunido sob a gestdo do atual corpo diretivo,
Dra.Candida Alves Leao agradeceu a participacdo e empenho de todos os membros do Comité.

5. Préxima reuniao

Nao ha data prevista.

6. Assinatura do(a) coordenador(a) do colegiado
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