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PORTARIA GP/CR N° 27, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026

Define os parametros quantitativos e
operacionais do Nucleo de Cooperacdo
Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0, para a equalizagdo da
carga de trabalho nas fases de liquidagéo e de
execugdo no primeiro grau de jurisdigdo, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regiéo, para o exercicio de 2026, nos termos
do Provimento GP/CR n° 4, de 3 de junho de
2026.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE E O DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 454 e 461 da Consolidacado das Normas da Corregedoria, e
o art. 3° incisos Il e lll, da Recomendacao n® 149, de 30 de abril de 2024, e do art. 1° da Resolucao
n° 385, de 6 de abril de 2021, ambas do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

CONSIDERANDO que, para o ano de 2026, projeta-se a disponibilidade de 417 (quatrocentos e
dezessete) magistrados(as) atuando no primeiro grau de jurisdi¢ao;

CONSIDERANDO os arts. 67 a 69, da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 - Cdodigo de
Processo Civil, a Resolucdo n° 350, de 27 de outubro de 2020, que estabelece diretrizes e
procedimentos sobre a cooperacao judiciaria nacional, e a Resolucao n° 385, de 6 de abril de 2021,
que dispde sobre os Nucleos de Justiga 4.0, ambas do Conselho Nacional de Justica - CNJ;

CONSIDERANDO o teor do Oficio Circular CSJT/CGJT n° 6/2025 e do Provimento n® 1/CGJT, de
30 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO os parametros autorizados na respeitavel decisdo do Excelentissimo
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro José Roberto Freire Pimenta, nos autos do
Pedido de Providéncias n° 0000257-96.2026.2.00.0500, de 5 de outubro de 2026, acerca do
programa de equalizacao do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo;

CONSIDERANDO que a equalizagdo somente na fase de conhecimento pode gerar distor¢gdes
também na fase de liquidacdo e execucao,

RESOLVEM:

Art. 1° O Nucleo de Cooperagao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 - funcionara como posto avangado com a
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finalidade de equalizacédo da carga de trabalho no primeiro grau de jurisdicdo do Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regido dos processos em fase de liquidacao e de execugao definitiva.

Art. 2° Compete ao Nucleo de Cooperacao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0, relativa e exclusivamente aos
processos julgados no Projeto AJUDE 4.0, regulamentado pela Portaria GP/CR n° 23, de 16 de
outubro de 2026:

| — realizar audiéncias conciliatérias nas fases de liquidagao e execucgao;
Il — atuar em todos os tramites da fase de liquidagao;

lll — iniciar e atuar na fase de execucao para:

a) intimacao ou citagao da parte para pagamento;

b) utilizagdo das ferramentas de pesquisa patrimonial referida no art. 127, do Provimento GP/CR n°
4, de 3 de junho de 2026 - Consolidacdo das Normas da Corregedoria Regional;

c¢) formalizagado da penhora realizada;

d) analise e decisao dos requerimentos e de todos incidentes da fase de execugao, excetuando-se
os decorrentes de expropriacao; e

e) julgamento da impugnagdo a sentenga de liquidacdo, dos embargos a execug¢ao, dos embargos
a penhora e/ou de embargos de terceiros, assim como dos respectivos embargos de declaragéo.

§ 1° Compete aos(as) magistrados(as) do Nucleo de Cooperagado Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 a
expedicdo de alvara judicial para soerguimento do FGTS e requerimento do seguro-desemprego
nos processos por eles(elas) recebidos.

§ 2° Cessada a competéncia do Nucleo de Cooperagao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0, o processo sera
devolvido a Vara do Trabalho de origem, mediante certiddo que indique a hipétese de devolucao.

Art. 3° A atuacdo no Nucleo de Cooperacao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 observara as seguintes
diretrizes:

| — voluntariedade da inscricao e da permanéncia dos(as) magistrados(as), observado o prazo
minimo de permanéncia de 6 (seis) meses;

Il — atribuicdo objetiva e informatizada dos processos, sempre que tecnicamente possivel;
IIl — vinculacédo dos(as) magistrados(as) ao processo no ato da atribuicao;
IV — monitoramento permanente pela Corregedoria Regional;

V — adocédo de indicadores estatisticos para acompanhamento de acervo, produtividade, tempo de
tramitacdo e cumprimento dos prazos;

VI — respeito as condi¢cbes especiais de trabalho, a saude institucional e a distribuigdo equilibrada
de carga entre magistrados(as).
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Art. 4° Compete a Corregedoria Regional:
| — definir parametros para formacao dos lotes mensais;

Il - acompanhar os indicadores de liquidacbes e execucbes iniciadas e encerradas, de
produtividade, de aprazamento de audiéncias de conciliacdo e de prazo médio na fase de
execugao, bem como o monitoramento e a implementagao do sistema de equalizacio, conforme as
regras descritas na Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e
na Consolidacdo das Normas da Corregedoria Regional.

Il — decidir, motivadamente, sobre a suspensao de novas atribuicbes ou recomendar a exclusao de
magistrados(as) da lista permanente de habilitacdo, nas hipoteses previstas nesta Portaria;

IV — elaborar relatorios peridodicos de acompanhamento, com dados relativos ao volume de
processos atribuidos, solucionados, pendentes e devolvidos.

Art. 5° O Nucleo de Cooperagao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 - sera composto por magistrados(as) de
primeiro grau que se habilitarem a atuacado cumulativa prevista nesta Portaria.

Paragrafo unico. A atuagdo no Nucleo de Cooperacao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 ocorrera sem
prejuizo da jurisdicdo exercida na designagao ordinaria, ressalvadas as hipoteses de atuagao
exclusiva eventualmente autorizadas em ato proprio.

Art. 6° A inscricao para atuagado no Nucleo de Cooperacao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 dependera de
edital publicado pela Corregedoria Regional, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 1° Os(as) magistrados(as) interessados(as) poderao requerer inscricgdo nos 10 (dez) primeiros
dias de cada més.

§ 2° As inscricbes apresentadas no prazo previsto no § 1° do caput deste artigo serdo processadas,
preferencialmente, até o ultimo dia do respectivo més, com instrucdo pelas areas técnicas
competentes e decisao da Corregedoria Regional.

§ 3° A inclusdo do(a) magistrado(a) habilitado(a) na lista permanente produzira efeitos no més
subsequente ao da inscricdo, apds decisdo da Corregedoria Regional, salvo no més de
implementagéo.

§ 4° A vigéncia por prazo indeterminado do edital ndo prejudicara a permanéncia dos(as)
magistrados(as) ja habilitados(as) na lista de participantes, salvo pedido de desligamento, exclusédo
ou suspensdo de novas atribuigdes.

Art. 7° A triagem e o envio dos processos ao Nucleo de Cooperacao Judiciaria 4.0 — NCJ 4.0 serao
realizados por meio do sistema informatizado logo apdés o andamento de inicio da liquidacdo ou
execugao, quando se tratar de sentenca liquida, na Vara do Trabalho.

Art. 8° Os processos das Varas do Trabalho participantes serdo atribuidos ao NCJ 4.0 de forma
mensal, proporcional e objetiva, com identificagdo adequada, garantindo a distribuicao aleatéria por
meio do sistema informatizado.

Art. 9° A Corregedoria Regional, mediante decisdo fundamentada, podera ampliar ou reduzir o
numero de magistrados(as) e de Varas do Trabalho participantes do NCJ 4.0 para atender as
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necessidades do TRT da 22 Regido, de acordo com os pardmetros de liquida¢des e execugdes
iniciadas nas Varas do Trabalho.

Art. 10. A coordenacao do NCJ 4.0 sera exercida por um(a) Juiz(a) Auxiliar da Corregedoria com
auxilio da Secretaria da Corregedoria, e tera a incumbéncia da coordenagdo operacional, com
acompanhamento de indicadores e fluxos de recebimento, distribuicdo e devolu¢ao de processos.
Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Corregedoria Regional.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se e cumpra-se.

Séao Paulo, data da assinatura eletrbnica.

SUELI TOME DA PONTE
Desembargadora Presidente - TRT 22 Regiao

FRANCISCO FERREIRA JORGE NETO
Desembargador Corregedor Regional

Este texto ndo substitui o original publicado no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.
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